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V. souvislosti s chystanou daRovouaddfmor mostBeldngmov edem Rkry

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

Vi zkumnT pr ojmeltktt® rbaythi cpk®j a€ g2 i nfzaorimgaeneé mitn®métl n2 mzdy, str
stravovgn2, zrugen2 daRov® podpory zamRstn&§8§vg§n2 zdravotnh
m2 stbhe¢.l1 | 2 oblasti z8] mu byly vydefinov8§nW zgddwgptre8lcam na z §
se zadavatelem byla navrgena sada ot&8zek, kter§ testuje pS

se zkoumanlich t®mat.

HI ava2memzjpiydtoit n8§zory a PtoSSemyc map dsduivkiastieolsTt i s chyst an

reformou a definovatkperzgts vaebounegganotvhi, v® d21 ]2 zmBDny v
D21 12 c21 e:
Hodnocen2 chystanlch zmBn v r8&mci daRov® reformy ol i ma m:

Vn2mgn2 pS2legitost?2 a rizik spojenlch s t0i

navr hovar

Orientacevd 2 | | 2ch navrhovanlch zmhDn8ch a m2ra ¢



Met odol ogi e vIzkumu

. AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

KVANTI TATI VNG CXTh ZKUM

_ HI avn2m c2lem bylo zjistit n8§zory a potSeby mallch |a
cz2 1| projektu
reformou a definovat pozitiva | negativa, kter8 s |se

CATI (Computer Assisted Telephone Interviewing)

Metoda . . :
Dot azov8n2 prostSednictv2m telefonick®ho rozhovoru

LN INAVE-EECNETN NN Mal ® a st Sedn? podniky a ¢givnostn2ci (SME) LR
(RN RN Osoba maj2c?2 ve firmD na starost ekonomick® ot8zky,| p
Velikost vzorku N = 547

Lokalita Lesk8 republi ka

ERESNENI-EAAWAEIN Dot azn2k obsahoval celkem 19 ot8§8zek, z toho 11 uzav|Se

Vistupy Z8vNDreln8 zpr 8§v &werofi ot myt L IMS el ektronick8 verze

IO G R W ARYA: 14.9.1 22.9. 2011
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MI ni mS8 | n 2
stravovsgn?,

AMSP|N§8zory SME na

mz d a

daRov&&2r &bDad mu

stravenky
ZamlNst n8v §n?2

b

AMSP CR

Zvigen2 minim&8ln2 mzdy

A 70% firem se zvigen2m minim8ln2 mzdy souhlas2, zvigen2 vgak dopor

A firmy vn2maj?2 jako nejvhRtg?2 riziko v t®to souvislosti navligen2 | mz

AV jedn® pnRtinN firem pracuj? alespoR nhNkteS2 zamNstnanci na hrani

ZrugeaRov® podpory stravenek a podni kov®ho stravov§gn?2

A 73% mallTch a stSedn2ch podni kT se domn2v§, ge by mhDla blt st§tnp?

A Zrugen?2 daRov® podpory by vedlo ke sn2gen?2 motivace a spokojeng¢st

A Navrhovanl zamRstnaneckl paug§8l nepSedstavuje adekv§&tn2 kompenzac

ZrugeaRov® vIihody pSi zamRstng&vg&n2 OZP

A V2ce jak jedna tSetina SME zamRDstn§8§v§8 osoby se zdravotn2m postige

A vhDtgina (81%) SME zast&§8v§ n8zor, e zrugen2 daRov® podpory zamPst
nal ®zt pr8ci jako takovou

Zavedeen®not n®ho inkasn2ho m2st a

A Zaveden2? jednotn®ho inkasn2ho m2sta v2taj?2 tSi |l tvrtiny firem

A Firmy oceRuj2 zejm®na vznik jednoho spol el n®ho formuI§Se|dero pllat
a mognost elektronicklch pod8&n2 bez nutnosti elektroni

528 M4AP»

A
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AMSP|N8zor vy

Q8: Squhl a
(uzavsSens

SME na

s2te se
ot 8§8zka,

z
j

v
ed

N =486

daRoZ&G2r &0afi mu

g
n

en?2m mini m8I n2 mzdy
a odpovhDN mogn§g)

® Ne
“ Ano
Ov 2 oe P0%
157 20%
107 15%
57 10%

Ma xi m® b%

(v

soul asnosti

8000 KI),

“Souhl as?2c?
mi ni

uCel

T

m8| n?2
vzore

Y

ns§gv

uj

S
mz

2




Charakteristika firem

AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

se zvl ge
Q8: Souhlas2te se zvl &,O'é)cﬁ!)s?k}u
(uzavSeng§ otég&zka, |jed

gen2m minim8l n2 mzd
na odpovhDN mogn§)

%
© Ne

72 02 = Ano

Slughb Obchod ZemRdNIs VIirob|M®nN n eld-50(N=173) 51-250 H.m.Praha Lechy b e Morava

(N=198) (N=131) t Dgba (1 (N=123) (N=168) (N=140) (N=91) m. Prahy (N=213)

(N=179)
Obor i Pol et zamt O
N =486
Statisticky signi

828 M4 »
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Ri zi ka spojen8§ se zvlgen? mi n

I . AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

Q9: Vyberte pros2m z n8sleduj2c2ch mognost?2 jednu, kter§ by tpS2padnh
se zvigen2m minim8§ln2 mzdy.
(uzavSen§ ot&8zka, jedna odpovRN mognég)

ATSetina firem vid
ve zvigen2 mzdovl
ng8kladT. U firem
zamRDstnance okol o

o1 vid2 toto riziko

Nebudepron §gSedst §§dmn
riziko 56

Zvednousen 8 mmz d oayaRd v o d
n8kl ady

O S5 NV 5

ZamDst hudaut | anha @1 gie

oSt atmezZdc h 16

Budeme muset zvednout produktivitu = Total (N=496)
pr 8ce
“uSe zamDstnanci o

Budeme s p ojifdet
mzdy (N=98)

EBez zamDh

J 1 nz&o mzdy (N=398)

%



ZamhNDst nanci na hrani ci mi mS§ |

. AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

Ql2: OdhadnDte pros2?m, kolik procent Vagich zamBDstnancT pracuje na h
(uzavSen§8 ot8&8zka, jedna odpovlDN mogn§g) 81 % firem
nezamBDst ng8v§
2%_ 1% 1% zamhDstnance
1% mi ni mgl n2 mz
1% :
AZhruba v jed

firem (19 %)
al espoR nnhkt

m 0% zamBDstnanci

na hrani ci m
m]1-10% mzdy, nejv2c
m117 20% 1-10 %
m21-40%
m417 60%
m6li 80%
m817i 100%

T AT



%

ZamBRNst nanci na hrani ci mi mS§ |

Q1 2: thaante pros?2m, koli k procent Vagich zamBDstnancT pracuje na h
(uzavsSen8 ot8zka, jedna odpovhRDN mogn§)

AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

= 81-100%
" 41-80%
W 1-40%
0%

Sl ugb Obchod ZemNRdNI sVIirob/ M®nN n d0-50(N=197) 51-250 Hl.m.Praha L ec hy b e Morava

(N=219) (N=141) t Dgba (I (N=134) (N=180) (N=151) (N=99) m. Prahy (N=225)
(N=205) :
Obor | i Pol et zamtfl Oblast

11/28 M 4 »

Statisticky signifikantn?2 pozitivn? odclhylka od pr TmRru
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Charakteristika firem

i. AMSP CR
AMSP|N§zory SME na daRoZé&62reDaLl mu
A Podporu
Ql: Na %%vod bych se r8d/a zeptal/a, zda poskytuje Vage fliri@g S4dy g\sh
(uzavSen§ ot8&8zka, jedna odpovRN mogng) poskyt uj 2

zej) m®na f
s oborem
| i nnosti
viroba
zemPDdDI st
a maj 2 2
neg 10
kzamnstn I

87
“Ne
® Ano
Sl ugb Obchod ZemNRdNI sVIirobM®nND ne 1050 51-250 Hl.m.Praha L e c hy b eMorava
(N=226) (N=143) t NDgba ( I(N=138) (N=185) (N=198) (N=158) (N=100) m. Prahy (N=234)
(N=209)
Obor | Pol et zamtr Oblast

13/32 M 4 »

Statisticky signifikantn?2 pozitivn? odclhylka od pr TmRru




MDI by st8t podporu zacho @\t ?

AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

Q4: Myslz2te si, ¢ge by st8&t mnDI zachovat daRovou stravovgnz2?

(uzavSen§ ot8&8zka, jedna odpovPDN mogn§

A82% firem

poskytuj? Ph stravo
zachovg8§n2 daRov®ho hodnnDn?
stravovsgn? (soul et vl sl oupe
APro zachovg8n2 daRo podpory s
je 58 % firem, kte ho neposk
. pravl sloupec 1 %+ %) lRozhodn
% BSp2ge
® Ani tak, ani tak
ESp2ge

8%

_—
v

BERozhodn BRoz hodn

uSp2ge
® Ani tak, ani tak
EBSp2ge
BERozhodn

6%

Ano (N=320)
Poskytuje

Ne (N=206)

N =526

Statisticky signi

14128 A4 >



Stravenky vs. podni kov® s avo

AMSP CR
AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu
Q5: Povagovali byste za diskriminaln2, kdyby st§&t daRovD zvIihodnil p
ale pSestal by daRovhD zvihodRovat poskytov&n2 stravenek?
(uzavsSen8 ots8zka jedna odpov DN meueae

ﬁ&84% firem poskytuj2c2ch st
povagoval o za diskriminal n?
daRovhRD zvihodnil z8vodn2 |2
by daRovhD zvlihodRovat posk
stravenek (soulet lev] slo
AsStejnl n&8zor m§ i 61% fire "Rozhodn
j2del nami (soul et prost Sed .
\ 40%+21%). mSprge
= Ani tak, ani tak
“Sp2ge

e

BRozhodn

BERozhodn

-Sp2 ge
= Ani tak, ani tak Stravenky Podni ko
v "sp2ge (N=225) j2delns

BERozhodn

Forma poskyt o)To

N =506

Statisticky signi

o 1528 MA>
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Dopady pS2padn®ho zrugen? aRo

I . AMSP CR

souhlas2te s t2m, ¢ge zrugen2 daRov® podpory straven

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

Q6: Do jak® m2ry

Znamenat:
(baterie uzavSenTch ot8§8zek, jedna odpovRDN mogng)
BZcela souESp2ge so ®Ani souhl as?m, ®Sp2ge nes BRozhodnhD ne:

N

AZrugen2 daRov® ||
stravovsgn?z2 Dby p«
jednoznal n vedl
kezhorgen?2 stray
N8vykT a sn2gen-
a spokojenosti | :
AZrugen2 podpory
negativnhD ovlivi
zat2gen2 firem

Zhorgenz2 strav
zamhDstnancT (

Sn2g§gen? motivac
zamhDstnancT (

Zvigen2 daRov®ho za

0% 50% 100%




ZamDstnaneckIl paug§]|

AMSP CR
AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu
Q7: V soulasn® dobh z2skaj?2 zamRDstnanci, kterTm firmy poskytuj?2 stra
mNs2| nN. Povagujete tzv. zamhNstnaneckIl paug8l 250 K| za mRs2c¢c pro vg
podpor,y stravenek a z8vodn?ho stravovsgn2?
(uzavSen8 ot8zka, jedna odpovPdDN mogn§g)

/XZamDstnaneckT paugs8l nepSedstav
viDt gi ny78 %)y e dno skompenzdcin o u
zaomezen?2 daRosvt®& apvoodvpS8onr2y ( vi z
kol 8l ovl graf n2ge soullet 58%+2

AFirmy, kter® neposkytujl2 podpor
vykazuj?2 vDtg? m2ru sou
dostatelnou kompenzac?2,

kpodporu poskytuj?2 (pra

ugB8Rozhodn
mSp2ge
EBSp2ge
BRozhodn

10%

BRozhodn
“Sp2ge
mSp2ge
BRozhodn

Ano (N=313) Ne (N=195)
Poskytuje ‘

N =508

Statisticky signi
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Dopad reformy na zdravot PO

AMSP|N§zory SME na daRoZ&62r@Daf mu k

Ql4: ZamDstn8v§ Vage firma osoby se zdravotn?m
(uzavsSen8 ot8zka)

AMSP CR

%

AVv2ce jak jednal|tSet “Ne
zamPDstn8vs8 zdravot ® Ano ® Ano
posti gen® osob = Ne
Do 20 (N=268) | 21-250 (N=273)
N =547 Pol et zamfr
Q15: Jakl dopad by podle V&8s mhRlo zrugen2? daRov® podpory firm&m pSi
(polootevSeng§ ot8zka, jedna odpovhRDN mogng§)
mANG ENe ENe v 2 /AVe vgech tSech dot a2po
se firmy jednoznal nih
m2t reforma negativnp
) ‘
Ztr§togp(ﬁl_k5;r7;’§l : na zamBDstn8v8n2? posti
B AzdravotnhD postigenlm
Ztr§ta motivace n§zor¢uu¢5,,MW)_ reflo
(N=547)

ZnemognhNn2 pro O
jako takovou (N=547)

%

19/28 M 4 »




Charakteristika firem

. AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRovZ&&2r &dai mu

Ql4: ZamDstn8v§ Vage firma osoby se zdravotn?m postigenzm?
(uzavsSen8 ot §zka)

%
© Ne
= Ano
22 20
6
Slughb Obchod ZemNRdNIl s Virob|M®nN n el0-50(N=198) 51-250 H.m.Praha Lechy be Morava
(N=226) (N=143) t Dgba (1 (N=138) (N=185) (N=158) (N=100) m. Prahy (N=234)
(N=209)
Obor | Pol et zamtr O i
N =547

Statisticky sig
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ZmBDny v r8mci Jednotn®ho nk a

AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

Ql6: Souhlas2?2te se zaveden?2m jednotn®ho i n k7% ho m2sta?

(uzavSens§ otégzka)

0,
[ASe zaveden2m jednotn®ho ijnkasn?2ho mZSPz/f‘u

h
ltvrtiny oslovenTch firem, |tvrtina zTstS8

BERoz hodn
) “Sp2ge
t Si )
ptick§..szge
BERozhodn

N =481

Ql7: Domn2vs8te se,Nge pro V8s budou n~§sleduj2c2 zmDny prospNRgn®? Oho
kdy 1 znamen8 velkIl prospRch a 5 g8dnl prospRhDch?
(uzavSen8 baterie ot8zek, jedna odpovPDN mogn§)
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Sjednocen? procesn2ch insti KOP 3 nejugitelnnh
Vzni k jednoho spol el n®ho . 3
pojistn®ho (N=514 1. Vzni k jednoho spolle
et Ton is pro platbu dan2 a |
Mognosti elektronicklc p o A i 2
nebudou muset blTt opatSena 2. S e_d.nq,@lgg\&n.mun,cesn
(N=519) a pra.wdel
.M,.O,'g;nh
Zrugen2 konceptu supe c 1 € KI

Sjednocen? sazeb dan2? z pS§2
(N=474)




Detall souhlasu s institutem
jednotn®ho 1 nkasn?2?ho m?s

. AMSP CR

m2 st a?

AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu

Ql16: Souhlaszte se zaveden?2m jednotn®ho inkasn?2ho
(uzavsSen8 ot8zka)

17 17 1
-
L -
% BRozhodn
WSp?ge
BSp2ge
52 57 BRozhodn
44
Sl ugb Obchod ZemNRdNI sVIirob M®nN ne 1050 51-250 Hl.m.Praha L ec hy b e Morava
(N=196) (N=128) t Ngba ( I(N=121) (N=156) (N=178) (N=141) (N=93) m. Prahy (N=203)
(N=181)
Obor | Pol et zamrl Oblast

N =481

Statisticky signi
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Struktura dot8zanlch spol &0\nos

]

. AMSP CR

AMSP|N§zory SME na daRo¥v&8%2r &bDafi mu

PromhDnn® Kategorie Pol et % ve sloupci

Sl ugby 226 41%

Obchod 143 26%

o ZemNDdNI stv2 a tNghb 32 6%
Oborpodni krem 2 Viroba 138 25%
VNDda a vIizkum 3 1%

Neuvedl/a 5 1%

M®nND neg 10 185 34%

10-20 83 15%

21-50 115 21%

Pol eamRDstnancT £1-100 a8 16%
101-250 70 13%

Neuvedl/a 6 1%

Hl.m. Praha 100 18%

St Sedol eskT kr aj 56 10%

Ji hol eskT kr aj 36 7%

Pl zeRskl kraj 27 5%

Karl ovarskI Kkraj 13 2%

Dsteckl kr aj 26 5%

Li bereckl kr aj 20 4%

Kraj s 2 dfilrnay Kr 8l ov®hradeckl kr 31 6%
Pardubickl kraj 28 5%

Vysolina 35 6%

Ji homoravskl kraj 66 12%

Ol omouckT Kkr aj 24 4%

Zl 2nskl kr aj 32 6%

Moravskosl ezskT kr 49 9%

Neuvedl/a 4 1%




Struktura dot8zanlch spol &\nos

AMSP CR
AMSP|N§zory SME na daRov&&2redafimu
S2dl o
Obor

Hl.m. Praha
St Sed okrg

- aﬁ S| ug

Ji holkeap ©“ Obchod

Pl z e Rrgjk EZemnDdDNDI stv
Kar | o vkej mVIro

Dst eldf mVDda a v
Li berkeac

N = 547

Kr 81 ov ®hkraa
Par du lkrajc

Pol et zamDb
1%

Vysol EM®n N ne
Ji homo rkiajv = 10-20
. 16%
Ol o mo krajk m21-50
m51-100

Z 1 2 nksajk
Mor av s k oledj

4

N = 547 Neuvedl/a

‘

2628 M 4>



