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METODOLOGIE

ONLINE SBER POMOCI
PANELU POPULACE.CZ

HLOUBKOVE
ROZHOVORY

1/ STUDENTI NEODMITAIJICI
PODNIKANI (n=401)
2/ STUDENTI ODMITAIJICI

CERVENEC/SRPEN PODNIKANI (n=205)
2017

LIDE, KTERi PODNIKAJI
(MAXIMALNE 2 ROKY)

IPSOS pro AMSP_Young Business_2017

STRUKTUROVANY
DOTAZNIK O DELCE
10 MIN

STRUKTUROVANY

SCENAR NA 30 MIN.

AMSP CR




HLAVNI ZJISTENI



HLAVNIi ZAVERY — MOTIVATORY A BARIERY VLASTNIHO PODNIKANI

MAJI MOZNOST SE LEPE FINANCNE ZAJISTIT
MOHOU BYT PANEM SVEHO CASU
MAJI PODNIKATELSKY ZAMER
VIDI V NEKOM VZOR

NEDOSTATEK ODVAHY BYROKRACIE
NEMAJIi PODNIKATELSKY ZAMER NEDOSTATEK UCELENYCH INFORMACI
FINANCE

Klima v CR neni JISTOTA PRACE A STALEHO PRiJMU

vnimdno tak, Ze by prdlo

zacinajicim MOZNOST ZiSKANiI ZKUSENOSTi A KONTAKTU

podnikateliim.

POHODLNEIJSI

IPSOS pro AMSP_Young Business_2017



HLAVNIi ZAVERY - INFORMOVANOST A BANKY

AMSP CR

POUZE ZAJEMCU O PODNIKANI MA POCIT, ZE INFORMACE JSOU DOSTUPNE

JAK VUBEC ZACIT, JAK SI PORADIT S ADMINISTRATIVOU, JAK SEHNAT INVESTORY
A JAK OSLOVIT NOVE ZAKAZNIKY

@ PODNIKATELU OCEKAVA OD BANKY

POMOC PRI PODNIKANI
WA ZAJEMCU O PODNIKANI SI MYSLI, ZE BY BANKY

W MELY POMAHAT PRI ROZJEZDU PODNIKAN({

IPSOS pro AMSP_Young Business_2017

VNIMANA JAKO
BANKA PRO
PODNIKATELE
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DETAILNI ZJISTENI



Jakeé jsou predstavy
studentu o podnikani?

Ipsos
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ZIVOTNiMI PRIORITAMI DNESNICH STUDENTU JE SPOKOJENA RODINA A FINANCNI
ZAJISTENI.

AMSP CR

KTERE HODNOTY JSOU PRO STUDENTY V JEJICH ZIVOTE NEJDULEZITEJSI?

Q30. Seradte, prosim, ndsledujici hodnoty podle toho, jak jsou pro Vds ve Vasem Zivoté duileZité.

82 % lidi uvedlo tuto hodnotu
mezi 5ti nejdUlezitéjsimi

Mit spokojenou

rodinu oo o
zajisteny \69%

Jlie el e liell (ol e Pedovat o své zdravi @
@ Nezatézovat se vécmi, Mit i e
které ¢lovéka stresuji . POCIE, 2€ J5em
néceho dosahl/a.
Byt panem svého Casu

Byt financné

Vést zajimavy a vzrusuijici zivot

Mit mnoho pratel

18 % : O
Dosahnout respektu spolecnosti

IPSOS pro AMSP_Young Business_2017




PODNIKATELSKE VZORY MLADi LIDE NESPATRUJI JEN VE SVETOVE ZNAMYCH
USPESNYCH BYZNYSMENECH, ALE CASTO TAKE V PODNIKATELICH, KTERE VIDI
OKOLO SEBE NEBO JE SAMI ZNAIJI.

KDO JE PODNIKATELSKYM VZOREM MLADYCH LIDI?

Q7. Mdte néjaky podnikatelsky vzor? Napadad Vds néjakd osobnost/firma/startup, kterym byste se pfipadné i Vy sém/a rdd/a nechal/a inspirovat?

Apple/Steve Jobs Andrej Babig

rodiny/zndmych

Microsoft/Bill

Gates n=606
(Nevim 42 %, Jiné 16 %

10 IPSOS pro AMSP_Young Business_2017



MOTIVACi PRO START PODNIKANIi JSOU KROME DOBREHO NAPADU HLAVNE
POTENCIALNI VYDELKY. FLEXIBILITA PRACOVNIi DOBY LAKA NEROZHODNUTE, TI
PRESVEDCENI TO JAKO BENEFIT NEVIDI. DULEZITA JE | ZKUSENOST V RODINE.

CO MLADE LIDI MOTIVUJE K PODNIKANI?

Q6A. Co by Vds konkrétné motivovalo stdt se podnikatelem/kou? Q6B. Co konkrétné je pro Vids osobné motivaci byt podnikatelem/kou?

Moznost se financné zajistit |G — 357
127— 56%
(o]
——
71% Il Ti, co jesté nejsou
6%— 42% rozhodnuti (N=262)
m 39% B Ti, co podnikaji a nebo
(o]

jsou presvédceni, Ze

Moznost si sdm/a usporadat pracovni dobu
Mél/a bych/jsem podnikatelsky napad
Nezavislost na rozhodovani ostatnich

Jde o moznost naplno vyuzZit své schopnosti a potencial

MozZnost dosahnout prestizniho postaveni a byt vzorem pro ostatni %P 35% podnikat budou (N=139)
Situace (by) pféla podnikani (nové zakony) [*ac 23% Komentar AMSP CR: =
o Jsou patrné rozdily mezi témi, ktefi
Jde o sluzbu vefejnosti (tvorba pracovnich mist F 18% jesté nepodnikaji a témi, co jiz zahdjili
) ( P ) 1% vlastni byznys. Je vidét, Ze predstava
Obijevil/a bych/jsem podnikatelsky vzor, ktery by mé inspiroval 4% 13% téch, co podnikani zatim

nevyzkouseli je odlisna od reality.

Zkusenosti v rodiné/mezi prateli % 49%

11 IPSOS pro AMSP_Young Business_2017



POTVRZUJIi TO | PODNIKATELE PRI HLOUBKOVYCH ROZHOVORECH. JEJICH HLAVNI

MOTIVACI JE BYT PANEM SVEHO CASU A MIiT MOZNOST VYDELAT LEPSi PENIZE. NA

AMSP CR

DRUHOU STRANU TAKE CHTEJi DELAT NECO, CO JE BAVi A DAVA JIM SMYSL.
CO BYLO MOTIVACI ZALOZIT SI VLASTNIi PODNIKANI?

»Nechci stereotypni
prdci a cely den
sedét v kanceldri.
Chci byt vlastnim
pdnem a vydélavat
penize, na které si
jen tak neprijdu pri
prdci na HPP. “

Adéla (28 let),
Cukrarka

Vlastni kuchyn, kde pece
dorty na zakazky, vénuje

se téz food stylingu,
protoze vystudovala
bytovy design.

,,Chtél jsem délat néco, co mé bavi.
Nechci na tom zbohatnout. “

,Chtéla jsem délat, co
mé bavi, ale chci
pracovat i sama na
sebe a vydélat si
dostatek penéz.”

Ondfrej (25 let)
Vyroba motocyklt
Drive pracoval jako

mechanik a rozhodl se, ze
bude vyrabét motorky,
po kterych je poptavka —
kamaradi mu nabidli
prostory a od té doby jde
vse samo kupredu.

12 IPSOS pro AMSP_Young Business_2017

Nikol (25 let)
Cukrarka
Pavodné ucitelka, ktera
pracovala jako provozni v
kavarné. Ziskala praxi u
odbornikd na placenych
kurzech a v hotelu, kde
néjakou dobu pracovala.

,UZ od stredni
Skoly jsem chtél

byt pdnem svého

casu. Financni
strdanka je také

lepsi. A mohu mit

lepsi pristup ke
klientam.

Ondra (27 let),

Fyzioterapeut

Pracoval jako
zaméstnanec a nelibilo se
mu, jakym zplsobem je
prace provadéna. Udélal
si analyzu trhu a zjistil, Ze
muze nabidnout néco, co
je na trhu relativné nové.

ROZHOVORY

,MEél jsem u sebe
clovéka, ktery rozumi
podnikdni a mél
penize...a méli jsme
moznost otevrit néco, co
tady jesté nikdo nemd,
coZ byl krejci z Anglie.
Chceme podporovat
remeslo.”

Karel (28 let),
Krejcovstvi
Odkoupil do néjaké miry
funguijici firmu, kterd
vyrabi obleky a kde sam
pracoval. Krejéovstvi na
miru zacali provozovat az
po odkupu.




MLADYM LIDEM V ZACATKU PODNIKANi BRANi KROME ABSENCE DOBREHO
PODNIKATELSKEHO NAPADU TAKE NEDOSTATEK ODVAHY A PENEZ. 4 Z 10 NAVIC
PRIZNAVAJi OBAVY Z MIiRY ZODPOVEDNOSTI A STRESU, KTERA BY JE CEKALA.

CO MLADYM LIDEM BRANI V PODNIKANI?

n=277
(Ti, co nechtéji podnikat,
a Ti, co jesté nejsou

Nemam dostatek odvahy samostatné podnikat || N RN ;6% rozhodnuti)
Nemam zadny podnikatelsky napad [ NN NN ;6%
Nemam pro start podnikani finanéni prostfedky a nevim, kde bych je sehnal/a | ENERNRNRN NN ;3%
Podnikani je o velké zodpovédnosti a stresu [ NG 1%
Bojim se, Ze bych neobstél/a v konkurenci ostatnich podnikateld v oboru [ NN NN 3:%

Q1A. Co Vam brani pustit se do podnikani ?

Nemam o podnikani pfesnou predstavu a nevim, kde hledat informace | NN NNIGNGEGEG 1% Komenta¥ AMSP CR:
. _— . s vy Pozitivni sdéleni je to, ze
0,
Znamen4 to pfilisnou administrativni zatéz | NG 19% mladi nevidi tolik prekazek na
Soucasna situace podnikani pfilis nepieje [ 10% trhu jako pred ctyfmi lety,
presto je 19% téch, kteri maji
Méame v rodiné/mezi prateli $patné zkusenosti s podnikdnim [l 5% obavy z byrokracie varujici.

Roste ale pocet téch, ktefi
neveéri sami sobé a svym
Jiné dGvody - 6% napaddm. Roste i obava ze

stresu.

V nagem regionu se podnikani pfilis nedafi [l 4%

Nevim, nedokazi fici [l 3%
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ZACATKY PODNIKANI KOMPLIKUJE BYROKRACIE A NEDOSTATEK FINANCI, KDY
MAJi PODNIKATELE STRACH, ZE NEZAPLATI ANI FIXNi NAKLADY.

CO PODNIKATELUM KOMPLIKOVALO ZACATKY PODNIKANI? ROZHOVORY

,Nejvetsi probléem
byl vyridit hygienu, ,,Mdm strach z toho,
nebylo vibec jasné, jestli dokdzu zaplatit

,Vse mi komplikuje hygiena, »Spoléhali jsme se na
je to dlouhy proces, ktery Vds ,Financni stranka, nikdy krejciho z Anglie, ale
jaké jsou poSadavky fixni ndklady, jako je zablokuje na nékolik mésica. nevite, zda budete mit na nakonec to nevyslo,

. 4 Dostdvala jsem protichtdné zaplaceni ndjmu...Klienti na protoZe se ukdzalo, Ze zas

a vse bylo na libovuli ¥ ndj Ye mi . )
) Vy dnike.” il ap’r. naj ‘,er,n’ p r?tovze il informace a nemohla jsem nic Vds mohou podat Zalobu. “ tak dobry neni.
ureaniku. zdkaznici plati aZ po T

dvou mésicich.”

,Cesta pres

o »Zmatecné pro
byrokracii je opravdu d

nds bylo EET.”

vyplriovdani na
Zivnostenském
uradeé.”

Adéla (28 let), Ondrej (25 let) Nikol (25 let) Ondra (27 let), Karel (28 let),
Cukrarka Vyroba motocykli Cukrarka. Fyzioterapeut Firma s obleky
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PRO ZACINAJICi PODNIKATELE BY BYLO ZAJIMAVE MIT VSECHNY DULEZITE
INFORMACE PREHLEDNE NA JEDNOM MISTE A MIT K NIM PRiISTUP ONLINE.

CO BY PODNIKATELUM USNADNILO ZACATKY PODNIKANI?

,0cenil bych, kdyby se daly Cekal jsem na 2U, %e
nékteré véci vyridit online a = S
; ’ s by mi pani vice
,Napr. platforma, kterd nemusel bych vsude platit ,,Ap//kacezj;(terc; b S porc)J/di/a.pNebyla mi
by se jmenovala kolky. Ufady jsou ztrdta Easu. e je 1’9’ i schopnd Fici, zda mdm
Zivnostnik.cz a tam by si A kdyZ néco slo online, tak proceslem. va yoy tfmj' navstivit dc;ls“/' urady,
¢lovék nasel tu svou Jsem tam stejné musel, uporninky, ze se meni ,

’ “ nebo zda je to uz
profesi akni V§e, co je prOtoze se VySkyt/a Chyba. “ zakon atd. Vyl‘:I’ZEiié. “
potreba. Radéji bych véci

ROZHOVORY

,Informace, co obndsi
jednotlivé typy
podnikdni. Ze kavdrna
obndsi hygienu atd.
DdleZité je také védeét,

jak najit kvalitni lidi.”
resila online.”

,Kdyby za mé nékdo

vyresil hygienu, tak by
mi to pomohlo. Firmy
to pro mé nechtély
udélat, protoZe moje
kuchyri je prilis mald
zakdzka.”
Adéla (28 let),

Ondrej (25 let) Nikol (25 let)
Cukrarka

Ondra (27 let),
Vyroba motocyklt Cukrarka

Karel (28 let),
Fyzioterapeut

Firma s obleky
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VUBEC NEJSILNEJSIM LAKADLEM ZAMESTNANECKEHO POMERU JE JISTOTA PRACE
A STALEHO PRIJMU. ZAMESTNANI ALE MLADYM TAKE ZPROSTREDKUJE POTREBNE
ZKUSENOSTI.

CO JE HLAVNI MOTIVACI BYT ZAMESTNANY?

Q8B. Co Vds konkrétné motivuje byt zaméstnancem? n=478
(lidé, kteri zvazZuji zaméstnanecky pomér)

Jistota prace a stdlého prijmu | 529%
Je to ptileZitost, jak po $kole jednoduse ziskat zkuenosti, kontakty atd. [ GKGGTGTGTGEGEG 52
Byt zaméstnan je pohodIngjsi nez podnikat || NG 42%

Zaméstnavatel za mé bude Fesit provozni i administrativni zélezitosti || EGTTRNNNN 41% . ,
Komentar AMSP CR:

Moznost profesniho réstu v ramci zaméstnani ||| EGKKREGEEN 21% Mladi mifi za vétsi jistotou a
komfortem zaméstnaneckého
PFedpokladam, ze mi prace nebude zasahovat do mého volného ¢asu [N 24% poméru, pred narocnosti
vlastniho byznysu. Je to dano
Presné stanovend pracovni doba |G 24% Castecné i tim, Ze je dnes
nedostatek pracovnik( a
Vidina préce v prestizni spole¢nosti [ 20% zaméstnavatelé nabizeji vyssi

mzdy a rfadu dalsich benefit(.
Mém jiz pracovni misto predjednané [Jij 9%

Jiz nyni pracuji pro firmu, kterd investuje do mého vzdélani I 3%
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MLADI LIDE NEVNiIMAJIi SOUCASNE KLIMA V CR PRILIS POZITIVNE PRO ROZJEZD
VLASTNIHO PODNIKANI. POZITIVNE SITUACI VNIMA 21 % Z NICH, COZ JE ALE
VYRAZNE VICE NEZ V ROCE 2013, KDY TO BYLO POUHYCH 10 %.

PREJE SOUCASNE KLIMA V CR ZACATKUM PODNIKANI?

Q9. Jak vnimdte soucasné klima v CR pro zacdtek podnikéni?

SPIiSE
PREJE

KomentaF AMSP CR:
| kdyZ pocet téch, ktefi vidi sluSnou
- Sanci na podnikdni vzrostl za 4
ROZHODNE roky na dvojndsobek, stale je 60%
pREjE téch, ktefi podminky k podnikaji
nevnimaji pozitivné. Je to v
dlsledku trvalych diskusi o
podnikani ve smysla sankci, zmén
a rostouci byrokracie. Je tfeba vice
motivovat, ukazovat pozitivni
pribéhy a predstavovat
hmatatelné vzory.

n=606
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Z TECH, CO ZATiM NEPODNIKAJi, ALE PODNIKANi SE NEBRANi, MA JASNY
PODNIKATELSKY ZAMER 7 %. VICE JAK POLOVINA MA ALE URCITOU PREDSTAVU.

PODNIKATELSKY ZAMER

Q12. Mdte néjaky podnikatelsky ndpad?

ANO A MAM
HO JASNE
PROMYSLENY

ANO, ALE MAM

SPISE
OBECNOU n=372
PREDSTAVU (Ti, co nepodnikaji a

podnikdni se nebrani)
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INVESTORA OSLOVILI 4 Z 10 MLADYCH PODNIKATELU, JEN TRETINA Z NICH ALE @
USPELA. Z TECH, KTERi SE PODNIKANi NEBRANI, SI OSLOVENIi INVESTORA UMI
PREDSTAVIT 53%.

OSLOVUIJIi MLADI PODNIKATELE POTENCIALNI INVESTORY?

Q10B. Oslovil/a jste se svym podnikatelskym zdmérem investora,
ktery by Vam pomohl rozjet Vase podnikdni? Q10C. Proc jste neoslovila
Zddného investora s tim, aby Vam pomohl rozjet Vase podnikdni?

Nebylo tfeba, mél/a jsem
dostatekflnanu
Zatim jsem nemél/a @
prilezitost investory oslovit 6%
Nevim, jak na to @
ANO, ale .Y\ [o
nepodafrilo se podafilo se W Rozhodné ano

mi ziskat mi ziskat B Spise ano n=37.
investici investici (Ti, co nepodnikaji a
podnikdni se nebradni)

QI10A. Dokdzal/a byste oslovit se svym podnikatelskym zamérem
investora, ktery by Vam pomohl rozjet Vase podnikdni?

12%

7%

n=29! Spise ne

(Ti, co podnikaji) Rozhodné ne
! jednd se o nizkou bdzi
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RADY, TIPY A ZKUSENOSTI JAK S INVESTOREM JEDNAT BY PRIVITALA VETSINA
Z NICH, HLAVNE PAK TI, KDO ZATiM PRO PODNIKANI PEVNE ROZHODNUTI NEJSOU.

AMSP CR

UVITALI BY MLADI LIDE TIPY PRO JEDNANI S INVESTOREM?

Q29. Uvital\a byste néjaké rady, tipy a zkusenosti, jak se na setkdni s investorem co nejlépe pripravit?

KomentaF AMSP CR:
Vysledek odpovidd poslednim trendiim a
B Rozhodné ano rostoucimu zajmu investord vstupovat do
start-up projektl, kdy by mladi podnikatelé
privitali mentoring zaméreny na jednanis
potenciondlnimi investory.

B SpiSe ano
Spise ne

Rozhodné ne

Nevim, nedokazi fici

. Ti, co se
Total ' Ti, co dnikani n=401
podnikaji podnt ,ar,“ (Ti, co neodmitaji
nebrani podnikdni)
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Jak a kde mladi
podnikaji?

Ipsos



POKUD STUDENTI PODNIKAJI, TAK PREDEVSIM JAKO ZIVNOSTNICI. Z TECH, KDO
PODNIKANI ZVAZUJi, TRETINA PREFERUJE PODNIKANI, COBY PRAVNICKA OSOBA.

FORMA PODNIKANI

Q3A. Jakou formou v soucasnosti podnikdte? Q3B. Jakou formu podnikdni byste v budoucnu preferoval/a?

KomentaF AMSP CR:
Mladi lidé obvykle zacinaji jako
0SVC, s riistem jejich zakazek ale

pfirozené roste zajem zejména o Jako
formu s.o. cof umoifue prévnicks
exibiln&jsi podnikani's nizsim > L ..
rizikem. K udrzeni OSVC osoba (flrma) Nevim, jeste
Jako fyzicka nepomaha ani rétorika, zaméfend jsem nad tim

roti Zivnostnik(m. v v
osoba ’ nepremyslel/a

(zivnostnik)
Jako fyzicka
osoba n=372
(Zivnostnik) (Ti, co
nepodnikaji a
podnikdni se
nebrdni)

Jako

pravnicka
osoba
(firma)

n=29
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MLADI PODNIKATELE SE KONCENTRUJi PREDEVSIM NA REALIZACI A ROZVOJ SVEHO @
PODNIKANI V RAMCI CESKE REPUBLIKY. AMBICE EXPANDOVAT DO ZAHRANICI
PRILIS NEMAJI.

ROZSAH PODNIKANI

Q4B. Jaké zdkazniky by pravdépodobné obsluhovala Vase firma,

Q4A. Jakym zdkaznikiim poskytuje sluzby Vase firma? ]
pokud byste se do budoucna rozhodl/a podnikat?

Ptz isika [Eeeliletl - L @ Pouze v misté podnikani - 11%
Pouze v regionu, v némz podnikam _ 21% Pouze v regionu, v némz podnikam _ 17%

Ve vybranych regionech CR - 7% Ve vybranych regionech CR - 10%

cele (
Ve vice zemich EU - 10%

Ve vice zemich EU - 10% ¢ t47 AMSP &R
omentar :
A At 0,
Zacinajici firma si nejdfive Po celém svéte - 11%
Po celém svété - 10% potrebuje potvrdit uspésnost
svého zaméru v nejblizim okoli, Nevim, nedokazi fici [ 11%
pak. teplrve .m.|r| d? z’ah'ramu.,. coz n=372
n=29 je dano i finan¢nimi zdroji.

(Ti, co nepodnikaji a podnikdni se nebrdni)
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STUDENTI SVE PODNIKANI SITUUJI DO MIST, ODKUD POCHAZi NEBO KDE STUDUIJI.
POUZE 8 % MIMOPRAZSKYCH SMERUJE DO HLAVNIHO MESTA.

OBLAST PODNIKANI

Q5A. Kde podnikdte? Q5B. Kde myslite, Ze byste pravdépodobné podnikal/a?

V mist&, odkud pochdzim 38% V miste, odkud pochazim 31%

V misté, kde nyni studuji _ 23%
V misté, kde nyni studuji _ 34%
V misté, odkud pochdazim a - 17%
. .. 0
V mist&, odkud pochazim a kde i studuji
. .. 24%
kde i studuji
KomentaF AMSP CR: V Praze - 8%
o To je nadéjné sdéleni, ze
VPraze 0% kterého vyplyva, 7e se mladi .
L L. . Jinde 11%
o lidé nebrani z(istat ve svém
regionu a nemifi ihned do , . . n=372
@ Jinde I 3% hlavniho mésta nebo zahrani&i 1M nepfemyslel/a jsem - 9% /- - -
S ohledem na trendy v EU to nad tim (Ti, co nepodnikaji a
=29 neni obvyklé. podnikdni se nebradni)
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Jsou studenti dostatecné
informovani, jak na
podnikani?



TI, CO SE NEBRANi PODNIKANI, MAJi POUZE VE 12 % PRIPADU DOSTATEK

INFORMACI PRO ZACATEK PODNIKANI. Z TECH, CO JIZ PODNIKAJi, POTREBNE

INFORMACE STALE 2/5 NEMAIJI.

AMSP CR

MAJI STUDENTI DOSTATEK INFORMACI K PODNIKANI?

Q11A. Rekl/a byste, 7e mdte dostatek informaci k tomu, abyste mohl\a

zacit podnikat, pokud byste chtél/a?

26 IPSOS pro AMSP_Young Business_2017

SpisSe ano

Rozhodné
ano

Nevim,
nedokazi
posoudit

n=372
(Ti, co nepodnikaji a
podnikdni se nebradni)

41%

Q11B. Rekl/a byste, e mdte dostatek
informaci pro uspésné podnikdni?

&

3%
B Rozhodné ano 17%
M Spise ano
Spise ne
Rozhodné ne
® Nevim n=29




NEJCASTEJI CHYBi MLADYM LIDEM INFORMACE, JAK VUBEC S PODNIKANiIM zZACIT
A CO VSECHNO JE TREBA ZARIDIT Z ADMINISTRATIVNIHO HLEDISKA.

JAKY TYP INFORMACI POSTRADAJI?

Q11C. Jaké informace Vdm chybi? O ¢em se necitite byt dostate¢né informovdn/a?

v KomentaF AMSP CR:
UCELENY POIHI'ED NA Informace, jak zacit podnikat a jak
JEDNOTLIVE KROKY vyfidit veSkerou administrativu jsou

bézné dostupné, i kdyz ne zcela
koncentrované a na jednom misté.
Pfesto je tfeba vnimat, Ze podnikani
je o schopnosti vyhledavat a

ZAKONY A ziskdvat informace. Pokud povazuji

LEGISLATIVA mladi lidé za prekdzku jiz samotné

ziskani informaci pro start vlastniho

> byznysu, potom maji v rediném

AD’M"‘\'"STRATWN' podniku malou $anci dlouhodobé
ZA\;.;:EII'-IOI\IS;IJ/ECO KDE SEHNAT uspét.
TREBA ZARIDIT A FERIEE RS n=104

KDE OTRHUA OSLOVIT

(Ti co maji pocit, Ze nemaji
dostatek informaci)

KONKURENCI INVESTORA
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INFORMACE PRO DALSIi PODNIKANI JSOU ZiSKAVANY OD RODINY A ZNAMYCH,

POKUD TYTO ZKUSENOSTI MAJI, ALE VELKOU ROLI HRAJE PREDEVSIM INTERNET.
KDE ZiSKAVALI INFORMACE, KDYZ ZACINALI PODNIKAT? ROZHOVORY

,,0ba rodice jsou . . o
. o jv . »Informace jsem hledal na internetu, ale ,0d kolegy, ktery mél
Zivnostnici, takZe od ,Hlavné na Googlu a s . . . v v " . .
. o . o o Cldnky jsou zmatené a zastaralé. Na kaZdé zkuSenost...Moji rodice také
nich mam zdkladni Wikipedii. Pomohli mi : ol S o v o
o o o o strdnce se ¢lovék dozvi néco jiného. V rodiné podnikaji a resil jsem to s nimi.
rady. Na uradech to hodné i kamarddi, ktefi Y : o : , v
L . . o bohuZel Zadné podnikatele nemdm. Na internetu vyhradné Google —
slo uz hladce. Zdrojem uZ podnikaji v jinych o D
. o ) konkrétni weby instituci a weby
informaci byl i oborech. : o
. 7 o tom, jak podnikat.
internet.
,Predevsim Google, co mi
vyleze jako prvni. Koukala
jsem i na diskuzni fora, ale
madm i zndmé v oboru.
Navstivila jsem také start-
upovou konferenci.”

Adéla (28 let), Ondrej (25 let) Nikol (25 let)

Ondra (27 let), Karel (28 let),
Cukrarka Vyroba motocyklu Cukrarka

Fyzioterapeut Firma s obleky
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STUDENTI JSOU VE SKOLACH OBECNE MALO INFORMOVANI OHLEDNE MOZNOSTi
SPOJENYCH S PODNIKANIM. NEJVICE INFORMACI, KTERE SKOLY STUDENTUM
POSKYTUIJI, JSOU OBECNEHO CHARAKTERU.

DO JAKE MIRY SKOLA INFORMUJE STUDENTY OHLEDNE PODNIKANI?

Q13. Do jaké miry Vds o ndsledujicich oblastech informuje skola?

Podnikatelska konkurence ve Vasem oboru

Podnikatelska situace v regionech

Moznosti podnikat ve Vasem oboru

(37 %)

Podnikani obecné
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KomentaF AMSP CR:

To je vyzva zejména pro zadkladni a
stfedni Skoly, které by mély pfirozenou
podnikavost podporovat a pribéziné
informace o podnikani by mély byt
béZnou soucasti vétsiny predmétu.

B Informuje mé dostatecné
B Informuje mé jen okrajové
H Vibec mé neinformuje

B Nevim

n=606
(2013)




NEJZADANEJSIMI INFORMACEMI JSOU PRITOM TIPY, JAK ZISKAT DOSTATEK @
FINANCI PRO ZACATEK PODNIKANI. CENNE JSOU ALE | PRAKTICKE RADY, JAK
POSTUPOVAT PRI ZAKLADANI FIRMY A JAK OSLOVIT NOVE ZAKAZNIKY.

JAKE INFORMACE JSOU PRO ZACINAJICi PODNIKATELE NEJCENNEJSI?

Q16. Jaké informace jsou podle Vds pro zacinajici podnikatele nejcennéjsi?

Jak sehnat investory/finance || N0 1% (34 %)
Jak zalozit firmu [ 357
Jak oslovit nové zakazniky |GGG 35%

Jak vypracovat podnikatelsky projekt [ | Q0N NN 2%
Zkugenosti a rady od uspésnych podnikatel || NG NG 23%

(38 %)

Jak zlep3it sebeprezentaci (jednani s lidmi, prodejni dovednosti atd.) [ GNKKEGEGEGEGEGEG 22%
(7 %)
Jaké jsou moznosti dotaci a fondtl na podporu podnikani [ G EGTEE 22°(A§1 %)
(]

Jak komunikovat se zdkazniky _ 20(%4 %)

Jak ziskat zkuenosti z podnikatelského prosttedi —%37%

Jak exportovat/expandovat na zahranicni trhy - 6% n=606
(Ti, co jiz podnikaiji)
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VICE JAK POLOVINA STUDENTU SI MYSLi, ZE NEMA PRI SVEM STUDIU DOSTATECNY
KONTAKT S LIDMI Z PRAXE. PRAKTICKE DOVEDNOSTI ALE TRENUJIi O NECO CASTEJI.

AMSP CR

UMOZNUJi SKOLY MLADYM LIDEM DOSTATECNY KONTAKT S PRAXI?

Q14. Je podle Vds vyuka dostatecné obohacena o setkdvdni' s lidmi z praxe? Q15. Je podle Vds vyuka dostatecné obohacena o samotnou praxi?
Mdte mozZnost trénovat své dovednosti skutecnou praxi, kterou Vam
skola zajistuje?

[ Rozhodné ne
Spise ne

Rozhodné ano |

Spise ano M

Komentar AMSP CR:
Jedna se o dlouhodoby
problém naseho skolstvi,

n=606 které nedokazZe aplikovat
Nevim 4 % poznatky do redlné praxe,
. ev o es zakam chybi rovnéz n=478
(Ti, co jiZ podnikaji) hmatatelné vzory. n=606

Nevim 4 %
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\\\\\

Bankovnictvi a instituce
podporujici podnikatele

Ipsos



ViCE NEZ POLOVINA MLADYCH PODNIKATELU OD BANKY VYPOMOC NEOCEKAVA. @
Z TECH, KDO ZATiM NEPODNIKAIJI, SE ALE VETSINA PRIMLOUVA ZA TO, ABY BANKY
MLADE PODNIKATELE PODPOROVALY.

OCEKAVAJI STUDENTI OD BANKY NEJAKOU VYPOMOC?

Q17A. Ocekdvate od banky jako podnikatel néjakou vypomoc (napf. Q17B. Mély by podle Vds banky mladym zacinajicim podnikateldm
poradenstvi v oblasti financovdni a dotaci, specidlni produkty poskytovat néjakou vypomoc?

na miru a sluzby pro mladé podnikatele)?

47%

° 5%
@

39%
o
3 A’ n=372
28% Ti, co nepo’drllikaj/',
14% n=29 ale nebrani se

tomu)

(Ti, co podnikaji)

B Rozhodné ano M SpiSe ano Spise ne Rozhodné ne M Nevim
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VETSINOU SE SNAZI PODNIKATELE ZiSKAT FINANCE DO zZACATKU BEZ POMOCI

BANKY. JAKO ZIVNOSTNICI SI ZAKLADAJI POUZE DALSi OSOBNI UCTY,

JAKOU ROLI HRALA BANKA PRI ZAKLADANI PODNIKANI?

,Jako Zivnostnik jsem si
,Nemdm rdd pujcky, otevrel béZny ucet a Zddny
vSechno jsem financoval uver jsem si nevyrizoval.
z rodiny. Pomdha mi Chtél jsem mit kvili
hodné pfitelkyné. Radéji »Banky jsem kontrole ufadu oddélené
zacnu v mensim, abych nehledala, finance...U Equa bank jsem
se nemusel zadluZovat.” méla jsem si ucet otevrel, protoZe byl

investice od nabizen zdarma.“
rodiny.”

,U banky jsem si zaloZila
pouze dalsi osobni ucet,
abych méla oddélené
finance.”

Adéla (28 let), Ondrej (25 let) Nikol (25 let) Ondra (27 let),
Cukrarka Vyroba motocyklt Cukrarka Fyzioterapeut
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ROZHOVORY

,Poté, co jsme firmu
ziskali, vzali jsme si od
banky uveér, ale vérim, Ze
ziskat uveér s novou
firmou je slozZité, spis
neredlné.”

Karel (28 let),
Firma s obleky




JAKO BANKU PRO PODNIKATELE STUDENTI NEJCASTEJI OZNACUJi KOMERCNI BANKU,
NASLEDOVANOU CSOB A RB. SOUDI TAK PRY PREDEVSIM NA ZAKLADE REKLAMY.

KTEROU Z BANK VNIMAJI STUDENTI JAKO BANKU PRO PODNIKATELE?

Q18. Kterou z niZe uvedenych bank vnimdte jako banku pro podnikatele Q19. Proc si tuto banku spojujete s podnikdnim nejvice?
resp. nejvice si ji spojujete s podnikdnim?

Komeréni banka || 13% Zaigapr;]eednea\:é?niszem @ @
CsSoB - 9% reklam a letak
Raiffeisenbank [l 8%
Ceska spotitelna [J] 6%
Fio banka [} 6%
AirBank [} 6%
ING Bank [ 3%
Moneta Money Bank [ 3%

Nevim, nedokazu posoudit [ 399

n=606 n=371
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STEJNE TAK VERI, ZE KB NABIizZi SPECIALNI PRODUKTY A SLUZBY PRAVE PRO
ZACINAJICI PODNIKATELE. ZE JE PRO ZACATEK PODNIKANIi POTREBA

PODNIKATELSKY UCET, SI MYSLi 2/3 STUDENTU.

KTERA BANKA NABIZi SPECIALNI PRODUKTY A SLUZBY PRO ZACINAJICi PODNIKATELE?
Q20. Kterd z téchto bank podle Vds nabizi specidlni produkty a sluzby Q21. Potrebuje si podle Vds zacinajici podnikatel pofidit podnikatelsky
pro zacinajici podnikatele? ucet?

Komeréni banka [l 14%
Ceskd spofitelna [Jl] 9%
¢sos I 9%
Raiffeisenbank || 9%
Air Bank [} 7%
Fio banka [} 6%

16%

B Rozhodné ano

Moneta Money Bank [l 5% N
M Spise ano
UniCredit Bank 5% 13 & i
. 0 49% 15% Spise ne,vstau osovlf)nl ’
Nevim, nedokézu posoudit [ 63% Rozhodné ne, statf osobni
B Nevim
n=606
n=606
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ORGANIZACE CI

STUDENTUM PRILIS ZNAME. KDYZ UZ SI NEJAKOU INSTITUCI VYBAVI, PAK NEJVICE
ZMINUJI 02.

PROJEKTY PODPORUJICI

MLADE PODNIKATELE NEJSOU

AMSP CR

ZNAJIi STUDENTI NEJAKOU ORGANIZACI CI PROJEKT PODPORUJICI ZACINAJICI PODNIKATELE?

Q22. Zndte néjakou organizaci, statni instituci, projekt nebo
grant/soutéz, kterd podporuje zacinajici podnikatele?

17 %

Komentai AMSP CR:
Je patrné, Ze studenti se radi zapojuji
do projekt(, podporovanych znamymi
firmami. Pfes pomérné velkou nabidku
je ale 17% nizké Cislo a spiSe svédci o
tom, Ze mladi misto vyhleddvani
projektd ocekavaji nabidku. Pokud
jsou studenti pohodlnijiz v této fazi
,podnikani, nemohou ocekavat v
budoucnu velké Uspéchy....
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n=606
(2013)

Q22A. Vypiste prosim, kterou/y konkrétné zndte.

O

Podnikatelsky
mkubator

Komercni
banka @

Vodafone
n=100

02 — podpora firem bezplatnou inzerci




Z PREDLOZENEHO SEZNAMU STUDENTI NEJCASTEJI ZNALI ERASMUS PRO MLADE @
PODNIKATELE, SPONTANNE HO VSAK NEZMINOVALI. PODPURNE PROGRAMY JSOU
PRITOM KVITOVANE, ZASLOUZILY BY SI TEDY VETSI PROPAGACI.

KTERE DALSI INSTITUCE PODPORUJICI PODNIKATELE STUDENTI ZNAJI?

Q23. Nyni Vam nékteré pfipomeneme my a VY, prosim, vyberte ty, které Q24. Jsou podle Vds takové programy uZitecné?
zndte alespori podle ndzvu.

54%

Erasmus pro mladé podnikatele | ENNNNIIEIGNGgGgGgGEEEE 32
Program podnikani a inovace || G0 11%
Nastartujte se || IEGNG 11%
StartupYard | 7%
cMzrB I 6%
CzechAccelerator [l 5% (14 %)
TechSquare || 3% (14 %)

9%

W Rozhodné ano

B SpisSe ano
Node5 9
. 2% 28% Spise ne
Jc B 2% n=306 Rozhodné ne
(Ti, co znaji alesporn jednu Nevi
n=606 moZnost podpory v # Nevim

Neznaji ani jednu moZnost 50 % podnikdniz Q23) s ssemeenenvisssen

(Ti, co jiz podnikaiji) E
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10 % VYUZILO TAKOVE MOZNOSTI PODPORY V PODNIKANi. JEDNIM
Z HLAVNICH PRiINOSU PROJEKTU JE PRO NE POMOC DO ZACATKU.

AMSP CR

VYUZIVAJI STUDENTI TYTO MOZNOSTI PODPORY? JAKY PRINOS PODLE NICH MAIJI?

Q25. VlyuZila jste nékdy Vy osobné mozZnost zucastnit se néjakého Q26. Jaky je podle Vds nejvétsi prinos téchto programi? Prosim, vypiste.

takového programu?
Pomoc do zac¢atku

10 % ANO T co nci ST
0 ol Kontakt se zkusenéjsimi

alespori jednu
moZnost podpory v - . . ”
podnikdniz Q23 a Vice informaci
zdroven se nebrdni . v s )
I vlastnimu Financni pOdera
dnikani) ”

P 2013) Rady/ poradenstvi
Poradi, jak zadit
DuleZité kontakty
Dodaji jistotu
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MLADi BY PODPORU VYUZILI PREDEVSIM PRO ZiSKANi NOVYCH KONTAKTU,
PORADENSTVI V OBLASTI FINANCOVANI A MENTORING.

KTERE TYPY PODPORY JSOU PRO MLADE NEJZAJIMAVEJSI?

Q27. Které z téchto typu podpory jsou podle Vds pro mladé zacinajici podnikatele nejzajimavéjsi?

Motnost ziskt kontakty N <45 T
Poradenstvi v oblasti financovani [ NG :0% S bl A RO

vede a predava zkuSenosti

Mentoring |GGG  20% méné zkusenému, pfipada
zajimavy hlavné lidem ve
Moznost oslovit investory [N 31% véku od 26-30 let.
Staze v zahrani¢nich firmach [ 29% (34 %)

MozZnost vzdélavat se 28% Komenta¥ AMSP &R

Motnost st v mensich/strednich firmach v ¢RI 26% sarinalic podnikatels tradind whledive)
pomoc se shanénim financi, ¢im dal vice se ale
vy Sy . L vyhledavanou podporou stava osobni
[v)
Soutéz o nejlepsi podnikatelsky napad _ 19% mentoring a jakakoliv pfilezitost pro nové
vy Y kontakty.
Souté&7 o nejlepsiweb || 3% !
n=401

f 0,
Nevim [l 5% (Ti, co podnikaji nebo se mu nebrdni)

203y E
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